
Meeting Industriepool

Der Industriepool

Die SHARING-Plattform von Temproll
Microsoft-Teams-Meeting, 27.10.2020

02.11.2020 Franziska Flükiger / Geschäftsleiterin
1



Wir begrüssen und verabschieden…

• Begrüsse folgende neuen Gesichter bzw. Neumitglieder: 
– Janine Wyss (Posalux) als Nachfolgerin von Jaqueline Sitje (Wechsel)

– Andrea Regenass (Rivella) als Nachfolgerin von Denise Soliman (Mutterschaft)

– Jowa Zollikofen, Christoph Zwahlen 

– Planzer AG, Herr Andrea Brosi

– ESPRIT Netzwerk AG, Claudia Grossmann

– Sanuba Treuhand GmbH, Sandra Nussbaum 

• Austritte: Mawatec (31.05.), Cendres&Métaux (31.12.), SWG (31.05.21) 

• «Mitglieder werben Mitglieder» - konkrete Ideen?
1. Ansprechen, Nutzen/Mehrwert/Erfahrungen weitergeben Mitglied

2. Mir die Kontaktkoordinaten mitteilen Mitglied

3. Industriepool via Zoom präsentieren (30 Minuten) Fränzi

02.11.2020 Franziska Flükiger / Geschäftsleiterin



Entwicklungspartner und Dienstleister

• Ein weiteres Jahr Entwicklungspartner: 
– Aktinova, Schönbühl (Raumluft)

– Glowing Blue, Bern (Community)

– Excellent Personal, Oensingen (Personaldienstleister)

– Stiftung IPT, Bern (berufliche Integration)

– 89grad, Bern (IT)  noch offen

• Unsere Dienstleister: 
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Aktuelle Themen Industriepool
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• Community-Aktivität (HR-Forum):
Aktivität = Anzahl Mitglieder, die einen neuen Post erstellt oder auf einen Post reagiert haben

01.01.-19.10.2018, wöchentlich im Durchschnitt 1.8 Aktivitäten

01.01.-19.10.2019, wöchentlich im Durchschnitt knapp 3 Aktivitäten

01.01.-19.10.2020, wöchentlich im Durchschnitt knapp 4 Aktivitäten (Corona-Effekt)

16.03. 

• Entwicklung Posts (HR-Forum):
2017 13 Posts
2018 22 Posts
2019 29 Posts
2020 30 Posts bis 20.10.2020; davon 16 in direktem Zusammenhang mit Corona



Aktuelle Themen Industriepool

Anlässe

• Mitglieder-Meeting Fischer  verschoben auf 2021

• Fokus-Thema «verantwortungsvoller Personalabbau» bei HARTING 
verschoben auf 2021

Profile von HARTING

Schaut euch die Profile an; wäre schön, wenn es mehr Hyga-Fälle geben würde 
(Übernahme einer betroffenen Mitarbeiterin im April 2020)!!

Bei Anstellungsstopp, wirtschaftlicher Unsicherheit, für Projekte:

Prüft das Payrolling, das wir neu bei Temproll selber machen!
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Aktuelle Themen Mitglieder

Corona

• Blitzlicht: 
– «Aktuelle Situation im Unternehmen…»?

Stichworte: Corona-Fälle, Maskenpflicht, Homeoffice, Stimmung, wirtschaftliche Situation

– Wie habe ich die Situation seit März erlebt?

Ich ganz persönlich? Grösste Herausforderung? Schöne Erlebnisse?

• Brennende Fragen zur Corona-Situation?
– Durchführung Zukunftstag

– Führung in Zeiten von Homeoffice: neue Anforderungen, konkrete Umsetzung, Arbeitszeit, 
Gesundheit usw.

– Regelungen Homeoffice in der Praxis 

Weitere Themen?

• Lohnrunde 2021

• Umkleidezeit
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Bleibt gesund

02.11.2020 Franziska Flükiger / Geschäftsleiterin


